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ISTITUTO COMPRENSIVO STATAE “M. SCHININA"” - RAGUSA
ViaCanova— Tel. Segret. 0932/247764 — Presidenza 0932/247290 — Fax 0932/247654

I. C.5. - "M. SCHININA"-RAGUSA
Prot. 0001356 del 17/03/2020
07-06 (Uscita)

C. F. 80003090885 - 97100 RAGUSA

Ragusa, 17.03.2020

Al Dirigente Scolastico - Sede

OGGETTO: Piano di lavoro  AT.A. a.s. 2019/20. Integrazione emergenza COVID-19. Prestazione di servizioin
modalita “lavoro agile”” dal 18.03.2020 fino al 03.04.20, salvo proroga

IL DIRETTORE DEI SERVIZ| GENERALI E AMMINISTRATIVI

Vistoil Piano delle attivitadel personale A.T.A. as. 2019/2020 approvato in data 28-10-2019;
Vista I’integrazione al piano ATA del 12.03.2020 prot.n. 1309/VI1-6 dallaS.V. approvato;
Visto il numero dei plessi/edifici appartenenti all’l.C. “M.Schinina”;
Vistoil D.P.C.M. del 01.03.2020;
Vistalanotadd M.P.I. prot.n. 278 del 06.03.2020;
Vistoil D.P.C.M. del 08.03.2020;
Vistalanotadd M.P.I. prot.n. 279 del 08.03.2020;
Vista I’Ordinanza n. 3 del 08.03.2020 Regione Sicilia;
VistaI’Ordinanza n. 4 del 08.03.2020 Regione Sicilia;
Vistoil D.P.C.M. del 09.03.2020 di sospensione dellelezioni fino al 03.04.2020;
Vistalanotadel M.P.I. prot.n. 323 del 10.03.2020 — Personale A.T.A. istruzioni operative;
Vistoil D.P.C.M. del 11.03.2020;
Vistoil DPCM del 16.03.2020;
Visto il Contratto di Istituto definitivo a.s. 2019/2020;
Tenuto conto che bisogna limitare gli spostamenti soprattutto dai Comuni limitrofi;
Vista la determinazione del Dirigente Scolastico del 17-03-2020;
Visto I’art. 1256 del Codice Civile;
Atteso che bisogna procedere all’attivazione del servizio ordinario in modalita “lavoro Agile” ai sensi della
normativa vigente;
Visti gli atti d’Ufficio;

PROPONE
Art. 1 - Sono confermate, per tutto il personale A.T.A., le ferie anno scolastico 2018/19 gia programmate e le
eventuali assenze gia disposte;

Art. 2 - 1l personde A.T.A. - profilo A.A. — prestera il proprio servizio in modalita “lavoro agile” secondo i
compiti gia assegnati; nella fascia oraria di servizio ordinario, dovra essere reperibile e, se necessario, recars in
Ufficio a prestare I’attivita lavorativa secondo le necessita indifferibili disposte dal Dirigente Scolastico;

Art. 3- Il personale A.T.A. - profilo C.S. — nella fascia oraria di sevizio ordinario, dovra essere reperibile e, se
necessario, recars presto I’Istituto Scolastico a prestare I’attivita lavorativa secondo le necessita indifferibili
disposte dal Dirigente Scolastico;

Art. 4 — Ladecorrenza, di quanto sopra descritto, dal 18-03-2020 fino a 03.04.2020, termine della sospensione
didattica, salvo proroga.

Il Direttore SGA
Alberto Corallo
(documento firmato digitalmente)
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