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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “M. SCHININA""
Via Canova — Tel. Segret. 0932/247764 — Presidenza 0932/247290 — Fax 0932/247654 - C. F. 80003090885
97100 RAGUSA

Regic824005@istruzione.it p.e.c. rgic824005@pec.istruzione.it  www.scuolaschinina,it

. Circolare n. 86 Ragusa, 29/03/2018

Bacheca registro elettronico

Ai Docenti di
Scuola Primaria-Infanzia -
¢ di Scuola Secondaria di I Grado
Al Personale ATA
Sito web della Scuola www.scuola schinina.it

OGGETTO: Domande mobilita per I’A.S. 2018/19.

Si allega stralcio del decreto prc;t n. 0000207 del 09/03/2017, ¢ decreto n. 0000208 del
09/03/2018 (Docen’a di Rehglone cattolica) dove sono comumcatz i termini e le modalita di
pr esentazxone delle domande ch cui all’oggetto. Mag 01or1 informazioni, la moduhsnca e la
normativa vigente sono pubblicate sul sito web MIUR nel link MOBILITA.

Per quanto riguarda i terinini di presentazione delle relative istanze il termine iniziale per il
Personale Docente ¢ il 3 Aprile e quello finale il 26 Aprile.

Per il Persoanle Educativo le istanze potranno essere presentate dal 3 al 28 Maggio.

Per il Personale ATA le istanze potranno essere presentate dal 23 Aprile al 14 Maggio.

Per gli insegnanti di Religione cattolica le domande potranno essere presentate dal 13 Aprile

al 16 Maggio.
d/m

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Diquatiro
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S Minstoro dold ﬁﬁcz&mb/}w, dell Vnsvensitis e dodlen Ricorca

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

 VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

il D.lvo 16.4.1994, n. 297 e successive modifiche, con il quale & stato approvato il
testo unico delle disposizionti legislative in materia di istruzione;

la Legge 23.10.1992, n. 421 recante la “Delega al Governo per la razionalizzazione

¢ la revisione delle discipline in materia di sanitd, di pubblico impiego, di
previdenza e di finanza territoriale;

il D.1. 27.8.1993, n. 324, convertito dalla legge 27.10.1993, n.423, recante proroga
dei termini di durata in carica degli amministratori straordinari delle unitd sanitarie
locali, nonché norme per le attestazioni da parte delle unita sanitarie locali della
condizione di handicappato in ordine all'istruzione scolastica ¢ per la concessione di

un contributo compensativo all'Unione italiana ciechi;

la Legge 14.1.19%94, n. 20, concernente disposizioni in materia di giurisdizione e
conirollo della Corte dei conti;

la Legge 23.12.1996, n. 662, recante “Misure di razaonahzzazzone della finanza
pubbhca

'la Legge 15 03.1997, n. 59, concernente la delega all governo per il confenmenio di
‘funzioni ¢ compiti alle regioni ed enti locali, per la r1fonna della pubbhca
‘amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

la Legge 15.05.1997, n. 127 successive modifiche, concernente misure urgenti per
lo snellimento dell’attivitd amministrativa e dei procedimenti di decisione e di
controllo, cosi come modificata ed integrata dalla legge 16 giugno 1998, n. 191;

I’ art. 64 del decreto legge 112/08 convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto
2008, n. 133, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivitd, la stabilizzazione della finanza pubblica ¢ la
perequazione tributaria;

la Legge 3.5.1999, n. 124, recante disposizioni urgenti per il personale scolastico;

il D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, recante le norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della amministrazioni
pubbliche;

il D.L 3.7.2001, n. 255, convertito, con modificazioni, dalla legge 20.8.2001, n. 333,
recante disposizioni urgenti per assicurare l'ordinate avvio dell'anno scolastico
2001-2002;
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VISTO

- VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il D.pr. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche ed infegrazioni,
concernente il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

il D.p.r. 8.3.1999, n. 275, regolamento recante norme in materia di avtonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15.3.1997, n. 59;

il Decreto-legge 1° settembre 2008, n. 137, convertito, con modificazioni, dalla legge
30 ottobre 2008, n. 169, e in particolare I"articolo 4;

i1 Decreto-legge 7 ottobre 2008, n. 154, convertito, con modificazioni, dalla legge 4
dicembre 2008, n. 189, ¢ in particolare articolo 3,

il Decreto-legge 30 dicembre 2008, n. 207, convertito dalla legge 27 febbraio 2009,
n. 14, ¢ in particolare Iarticolo 37;

il Decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, e
in particolare Particole 19, comma 77,

’art.5, comma 1, del decreto legge 12 settembre 2013, n. 104 convertito, con -
modificazione, dalla legge 8.11.2013 n.128;

il Decreto del presidente della repubblica 20 marzo 2009, n. 89, recante il
regolamento di revisione dell’assetto ordinamentale, organizzativo e didattico della
scuola dell’infanzia e del primo ciclo di istruzione ai sensi dell'articolo 64, comma 4,
del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2008, n. 133;

il Decreto del presidente della repubblica 20 marzo 2009, n. 81, recante norme per la
riorganizzazione della rete scolastica e il razionale ed efficace utilizzo delle risorse
wmane della scuola, ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2003, n. 133;

il Decreto del presidente della repubblica 15 marzo 2010, n. 89, recante il
regolamento di revisione dell’assetto ordinamentale, organizzativo e didattico dei
licei ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112,
convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;

il Decreto del presidente della repubblica 15 marzo 2010, n. 88, concernente
regolamento recante norme per il riordino degli istituti tecnici a norma dell'articolo
64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;

il Decreto del presidente della repubblica 15 marzo 2010, n. 87, concernente
regolamento recante norme per il riordino degli istituti professionali, a norma
dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n, 133,

i8]
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il Decreto del Presidente della Repubblica del 29 ottobre 2012, n.263, recante il
Regolamento per la ridefinizione dell’assetto organizzativo didattico dei Centri
d’istruzione per adulti, ivi compresi i corsi serali, a norma dell’art.64, comma 4, del
decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge ¢
agosto 2008, n.133;

il D.P.C.M. 11/02/2014, n. 98, con il quale & stato emanato il regolamento di
organizzazione del ministero dell’istruzione, dell’ universita e della ricerca;

la legge 107/15 ¢ in particolare i commi 73 e 108 dell’art. 1 che fissano nuove
norme per la mobilith del personale docente e avviane un piano straordinario di
mobilita;

il D.P.R. n. 19 del 14 febbraio 2016 con il quale si & proceduto al riordino delle
classi di concorso della scuola secondaria di secondo grado;

D M n. 259 del 9 maggio 2017,

la legge 232 del 11 dicembre 2016, pubblicata nella GU n. 297 del 21 dicembre
2016 (suppl. ord.) con Rettiﬁca in G.U. n, 298 del 22 dlcembre 2016 e in pamcolare
I’art ! comma 366; -

1 D lgs. 13 aprile 2017, n. 61 Rev1s1one dei percorsi dell istruzione professmnale

il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto "scuola”, per il quadriennio
normativo 2006/2009 ed il primo biennio economico 2008/2009, sottoscritto il 29
novembre 2007,

il contratto collettivo nazionale integrativo concernente la mobilita del personale
docente, educativo ed A. T .A. per |’ a, 5. 2017/2018;

’accordo ponte definitivamente sottoscritto in data 7 marzo 2018

RITENUTO di dover, ai sensi dell'art. 462 del D. 1. vo n. 297/94, dettare per I’anno scolastico

SENTITE

2018/19 specifiche disposizioni ed istruzioni in materia di mobilita del personale
docente, educativo ed a. t. a. con particolare riguardo alla fissazione dei termini di
presentazione delle domande, alla indicazione degli atti e dei documenti che gli
aspiranti debbono produrre a corredo delle domande stesse e alla determinazione
degli adempimenti facenti carico agli uffici ed alle istituzioni scolastiche;

le organizzazioni sindacali del comparto scuola;
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- pubblicazione dei movimenti
25 giugno 2018

scuola secondaria di Il grado '
“-termine ultimo comunicazione al SIDI delle domande di mobilita e dei posti disponibili
22 giugno 2018
- pubblicazione dei movimenti
10 luglio 2018

mobilita professionale verso le discipline specifiche dei Licei musicali
-termine ultimo comunicazione al SIDI dei posti disponibili

8 maggio 2018

- pubblicazione dei movimenti

28 maggio 2018 movimenti ai sensi del comma 9 dell’art 4 del CCNI
4 giugno 2018 movimenti ai sensi del comma 10 dell’art 4 del CCNI

b} personale educativo

~termine ultimo comunicazione a SIDI delle domande di mobilita e dei posti disponibili .
22 giugno 2018 ‘ i ‘ i ' :
-pubblicazione dei movimenti : | ,

10 luglio 2018

c) personale A.T.A.

1.1 termine iniziale per la presentazione delle domande di movimento per il personale ATA &
fissato al 23 aprile 2018 ed il termine ultimo ¢ fissato al 14 maggio 2018.

-termine ultimo comunicazione al SIDI delle domande di mobilita e dei posti disponibili
22 giugno 2018

- pubblicazione dei movimenti

16 luglio 2018

3.11 personale scolastico destinatario di nomina giuridica a tempo indeterminato, successivamente al
termine di presentazione delle domande di mobilita, & riammesso nei termini entro 5 giorni dalla
nomina ¢ nel rispetto dei termini ultimi per la comunicazione al SIDI delle domande di mobilita
previsti, per ciascun ordine di scuola ¢ tipo di personale, nella presente O.M.,

4]l termine ultimo per la presentazione della richiesta di revoca delle domande ¢ fissato a dieci
giorni prima del termine ultimo per la comunicazione al SIDI o all'ufficio dei posti disponibili.
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ORDINA:
- ARTICOLO 1 -
CAMPO DI APPLICAZIONE, DURATA E DECORRENZA DELL'ORDINANZA

1.La presente ordinanza disciplina la mobilitd del personale docente, educativo ed A.T.A. per I’anno
scolastico 2018/19. Le norme in essa contenute determinano le modalitd di applicazione delle
disposizioni del contratto collettivo nazionale integrativo concernente la mobilita del personale della
scuola citato in premessa. '

2.La presente ordinanza & pubblicata all’albo del MIUR.
- ARTICOLO 2 -
TERMINI PER LE OPERAZIONI DI MOBILITA’

LIl termine iniziale per la presentazione delle domande di movimento per tutto il personale docente
¢ fissato al 3 aprile 2018 ed il termine ultimo ¢ fissato al 26 aprile 2018.

2.1l termine iniziale per la presentazione delle domande di movimento per il pérsonale educativo &
fissato al 3 maggio ed il termine ultimo & fissato al 28 maggio. Il termine iniziale per la
‘presentazione delle domande di movimento per il personale A T.A. ¢ fissato al 23 aprile ed il
termine ultimo & fissato al 14 maggio.

I termini per le successive operazioni e per la pubblicazione dei movimenti, definiti secondo-i criteri
previsti dal CCNI 2017/18 sono i seguenti:

a) personale docente

scuola dell'infanzia

- termine ultimo comunicazione al SIDI delle domande di mobilita e dei posti disponibili
11 maggio 2018

- pubblicazione dei movimenti

8 giugno 2018

scuola primaria

- termine ultimo comunicazione al SIDI delle domande di mobilita e dei posti disponibili
11 maggio 2018

- pubblicazione dei movimenti

30 maggio 2018

seuola secondaria di I grado
- termine ultimo comunicazione al SIDI delle domande di mobilita e dei posti disponibili

5 giugno 2018
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- ARTICOLO 3 -
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

- LI personale docente, ed A T.A. deve inviare le domande di trasferimento e di passaggio,

corredate dalla relativa documentazione, all’Ufficio scolastico Regionale — Ufficio territorialmente
competente rispetto alla provincia di titolaritd o di assunzione attraverso il portale ISTANZE ON
LINE del sito del MIUR. A tal fine, nell’apposita sezione del sito MOBILITA® saranno fornite
indicazioni operative e la modulistica necessaria. I docenti che effettuanc la mobilita professionale
verso i posti delle discipline specifiche ‘'dei licei musicali inviano le domande in forma cartacea
utilizzando 1 modelli presenti nella sezione MOBILITA’ del sito. Tali domande vanno inviate
all’Ufficio provinciale competente per il liceo di destinazione che provvedera alla valutazione delle
nedesime. In caso di presentazione di pitt domande in relazione al comma 10 dell’art 4 del CCNI
le medesime andranno inviate anche alla provincia alla quale ¢ stata inviata la domanda ai sensi del -

comma 9.

2.La procedura di cui al comma 1 ¢ consentita esclusivamente per le domande volontarie presentate
entro il termine di scadenza. Pertanto le domande presentate dal personale. dichiarato
SOpraniumerario dopo la scadenza del termine relativo al personale decente e di quello relativo af
personale A T.A. o dal personale destinatario di nomina giuridica a tempo indeterminato
successivamente al termine di presentazione delle domande di mobilita, dévono essere presentate
su modello cartaceo ed inviate all’Ufficio scolastico tertitorialmente competente per il tramite delle
istituzioni scolastiche'di servizio entro i termini per la comunicazione a SIDI delle domande del
proprio ruolo, L Ufficio territorialmente competente provvedera all’acquisizione della domanda a
sistema ove previsto. Analoga possibilitd & consentita al personale che ha richiesto e non ottenuto
la mobilitd professionale verso i licei musicali.

3.1 personale il cui rientro e restituzione al ruolo di provenienza viene disciplinato dal C.C.N.L
deve presentare domanda cartacea all’Ufficio scolastico regionale — Ufficio territorialmente
competente rispetto alla provincia scelta per il rientro, entro il quindicesimo giormo precedente il
termine ultimo per la comunicazione delle domande a SIDI per il proprio ruolo ai fini
dell’assegnazione della scuola di titolarita prima delle operazioni di mobilitd. Nell’impossibilita di
ottenere le sedi richieste, per mancanza di disponibilita, gli interessati sono riammessi nei termini e
possono presentare domanda di mobilitd al predetto ufficio, il quale la acquisisce al sistema
informativo per I'assegnazione della titolarita definitiva nel corso delle operazioni di movimento.

a
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

la legge 25 marzo 1985, n. 121, recante ratifica ed esecuzione dell'accordo, con protocollo
addizionale, firmato a Roma il 18 febbraio 1984, che apporta modificazioni al Concordato
lateranense dell'l1 febbraio 1929, tra la Repubblica italiana e la Santa Sede;

il decreto del Presidente della Repubblica 16 dicembre 1985, n. 751, recante esecuzione
dellintesa tra l'autoritd scolastica italiana e la Conferenza episcopale italiana per
I'insegnamento della religione cattolica nelle scuole pubbliche;

il decreto del Presidente della Repubblica 23 giugno 1990, n. 202, recante esecuzione
dell'intesa tra Pautoritd scolastica italiana e la Conferenza episcopale italiana per
insegnamento della religione catfolica nelle scuole pubbliche, che modifica l'intesa def 14
dicembre 1983, resa esecutiva in Italia con decreto del Presidente della Repubblica 16
dicembre 1985, n. 751;

la legge 23 ottobre 1992, n, 421, recante delega al Governo per la razionalizzazione ¢ la
revisione delle discipline in materia di sanita, di pubblico impiego, di previdenza e di
finanza territoriale; :

it decreto-legge 27 agosto 1993, n. 324, convertito, con modificazioni, dalla legge 27
ottobre 1993, n. 423, recante proroga dei termini di durata in carica degli amministratori

straordinari delle unitd sanitarie locali, nonché norme per le attestazioni da parte delle:

unita sanitarie locali della condizione di handicappato in ordine all'istruzione scolastica e
per la concessione di un contributo compensativo all'Unione italiana ciechi;

la legge 14 gennaio 1994, n. 20, recante disposizioni in materia di giurisdizione e controllo

della Corte dei conti;

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e successive modificazioni, recante
appiovazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione,
relative alle scuole di ogni ordine e grado;

la legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante misure di razionalizzazione della finanza
pubblica; '

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione € per la
semplificazione amministrativa;

la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per lo snellimento dell'attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 3 maggio 1999, n. 124, recante disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico;

it decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazioni, recante testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari

1
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

+ VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

in materia di documentazione atnministrativa {Testo A);

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il decreto-legge 3 luglio 2001, n. 255, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 agosto
2001, n. 333 recante disposizioni urgenti per assicurare [l'ordinato avvio dell'anno
scolastico 2001-2002;

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ¢ successive modifiche ed integrazioni,
recante codice in materia di protezione dei dati personali;

fa legge 18 lhuglio 2003, n, 186, recante norme sullo stato giuridico degli insegnanti di
religione cattolica degli istituti e delle scuole di ogni ordine e grado;

il decreto del Presidente della Repubblica 20 agosto 2012, n. 175, recante esecuzione
dell'intesa tra il Ministro dell'istruzione, dell'universitd e della ricerca e il Presidente della
Conferenza episcopale italiana per l'insegnamento della religione cattolica nelle scuole
pubbliche, firmata il 28 giugno 2012;

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 24 marzo 2005, n. 42,
recante disposizioni sulle assunzioni con contraito a tempo indeterminato per il personale
insegnante di religione cattolica —a.s. 2004-2005;

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 13 aprile 2006, n. 37,
recante disposizioni sulle assunzioni con contratto a tempo indeterminato per il personale
insegnante dl religione cattolica —a.s. 2005-2006

il decreto del Ministro della pubblica istruzione 13 luglio 2007, n. 61 recante disposizioni
sulle assunzioni con contratto a tempo indeterminato per il personale insegnante di
religione cattolica — a.s. 2007-2008;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola per il quadriennio
giuridico 2006-2009 e per il biennio economico 2006-2007 sottoscritto il 29 novernbre
2007,

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola per
il biennio economico 2008-2009 sottoseritto il 23 gennaio 2009;

il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilita del personale
docente, educativo ed A.T.A. per I'anno scolastico 2017/2018, sottoscritto 111 aprile
2017;

I’Ordinanza Ministeriale sulla mobilita del personale della scuola 2018/2019;

L’accordo ponte concernente la mobilitd del personale docente, educativo ed A. T A,
definitivamente sottoscritto il 7 marzo 2018;

RITENUTO ai sensi del’articolo 462 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, di dover dettare

per ’anno scolastico 2018/2019 specifiche disposizioni ed istruzioni in materia di mobilita
del personale docente di religione cattolica, con particolare riguardo alla fissazione dei
termini di presentazione delle domande, alla indicazione degli atti e dei documenti che gli
aspiranti devono produrre a corredo delle domande stesse e alla determinazione degli
adempimenti a carico degli uffici e delle istituzioni scolastiche;

2
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CONSIDERATO che gli insegnanti di religione cattolica, ancorché assunti nei ruoli dello Stato,
sono vincolati da specifiche noume di natura concordataria e sono assegnati, ed ivi
incardinati, a circoscrizioni territoriali diocesane che non coincidono con le circoscrizioni
amministeative che regolano la titolarita del restante personale della scuola,

RITENUTO di non poter trattare in maniera automatica la procedura di mobilita degli insegnanti di
religione caftolica, ma di dover ricorrere, anche per quest’anno, ad una gestione manuale
delle procedure relative a detto personale, '

SENTITE le Organizzazioni Sindacali del Comparto Scuola,

ORDINA
Articolo 1 - Campo di applicazione dell’ordinanza e principi generali

1. La presente Ordinanza disciplina la mobilita per I'anno scolastico 2018-2019 degli insegnanti di
religione cattolica assunti nei ruoli di cui alla legge n. 186 del 2003. Le disposizioni contenute
nella presente Ordinanza determinano le modalita di applicazione delle disposizioni dell’articolo
27 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo, concemente la mobilita del personale del[a
scuola per P’a.s. 2017/18 prorogato per I’anno scolastico 2018/19. )

2. Nel rispetto della normativa concordataria vigente, in tutte le operazioni di mobilitd che h
rigsuardano, gli insegnanti di religione cattolica devono essere in possesso del riconoscimento di
idoneita rilasciato dall’Ordinario della diocesi di destinazione e deve essere raggiunta una intesa
sulla loro utilizzazione tra il medesimo Ordinario Diocesano e il Direttore Generale dell’Utficio
scolastico regionale o un suo delegato relativamente alla sede o alle sedi di servizio.
Nell’individuare un posto di insegnamento le autorita scolastica ed ecclesiastica citate possono
eccezionalmente configurare cattedre o posti misti, articolati contemporaneamente su scuola
dell’infanzia e scuola primaria o su scuola secondaria di primo e secondo grado.

3. Gli insegnanti di religione cattolica hanno titolaritd in un organico regionale articolato per ambiti
territoriali diocesani e sono utilizzati nelle singole sedi scolastiche sulla base di un’intesa tra il
Direttore Generale dell’Ufficio scolastico regionale e ’Ordinario Diocesano competente. Detta
assegnazione di sede si intende confermata di anno in anno qualora permangano le condizioni e
i requisiti prescritti dalle vigenti disposizioni di legge.

4. Possono partecipare alle procedure di mobilitd territoriale a domanda per transitare nel
contingente di diocesi diversa da quella di appartenenza, ubicata nella stessa regione di
titolarita, gli insegnanti di religione cattolica che con ’anno scolastico 2017/2018 abbiano
maturato almeno due anni di anzianita giuridica di servizio in ruolo.

5. Possono partecipare alle procedure di mobilita territoriale a domanda per acquisire la titolarita in
altra regione, con conseguente assegnazione al contingente di altra diocesi, gli insegnanti di
religione cattolica che con I’anno scolastico 2017/2018 abbiano maturato almeno tre anni di
anzianitd giuridica di servizio in ruolo.

6. La mobilith professionale degli insegnanti di religione cattolica, ai sensi dell’articolo 4, comma
1, della legge n. 186 del 2003, & limitata al passaggio dal scttore formativo corrispondente al
ruolo per Pinsegnamento della religione cattolica nella scuola dell’infanzia ¢ primaria al settore
formativo corrispondente al ruoclo per linsegnamento della religione cattolica nella scuola
secondaria di primo e sccondo grado, o viceversa. Possono partecipare a detta mobilita
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professionale gli insegnanti che, avendo superato il periodo di prova, siano in possesso
dell’idoneita concorsuale anche per il settore formativo richiesto e dell’idoneitd ecclesiastica
rilasciata, per 'ordine e grado di scuola richiesto, dall’Ordinario Diocesano competente.

7. Ferma restando la condizione di titolarita di cui al comma 3, & riconosciuto agli insegnanti di

10.
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religione cattolica il punteggio per la continuita nella sede di servizio di cui alla nota {(5) e (5
bis) dell’allegato 2 al CCNI a.s. 2017/18 in analogia con quanto riconosciuto ai docenti titolari
di dotazione organica di sostegno nella scuola secondaria di secondo grado. Ai fini
dell’attribuzione del punteggio per la mobilitd a domanda', il primo anno di servizio utile per la
spendibilita del triennio decorre dall’a.s. 2013-2014, mentre a1 fini deila predisposizione della
graduatoria regionale articolata per ambiti territoriali diocesani?, di eui all’atticolo 10, comma 4
della presente Ordinanza, il punteggio relativo alla continuita d:dathca sulla medesima scuola
oppure sulla medesima sede (Comune) di servizio & calcolato a partire dall’a.s. 2009- 2010 per
la graduatoria relativa all’individuazione dei docenti soprannumerari. Ai sensi dell’articolo 27,
comma 8, del citato CCNI, P'insegnante di religione cattolica interamente utilizzato in altra
scuola non a domanda volontaria, ma a causa della carenza di ore sufficienti a costituire la

‘cattedra o il posto, non perde il diritto all’attribuzione del punteggio per la continuitd. Per Panno

scolastico 2018-2019 quest’ultime ha diritto di precedenza nel caso in cui richieda
I'utilizzazione per rientrare nella sede in cui prestava servizio nell’anno scolastico 2013-2014 o
2014-2015 o 2015-2016 o 2016-2017 ferma restando I'intesa tra I’Ordinario Dmcesano e il
Direttore Generale dell’ Ufficio scolastico regionale.

Gli insegnanti di religione cattolica assunti nel 1uolo deﬂa scuola dell’infanzia e primaria, ma
assegnati alla scuola delf infanzia in quanto in possesso dei soli titoli ch quahﬂca21one per
Pinsegnamento nella scuola dell’infanzia, possono partecipare alle operazioni di mobilita
territoriale unicamente per utilizzazioni in scuole dell’infanzia. Ove abbiano conseguito nel
fratterapo una qualificazione che i abiliti ad insegnare anche nella scuola primaria e siano in
possesso della specifica idoneitd all'insegnamento della religione cattolica anche nella scuola
primaria, possono partecipare alle operazioni di mobilita, sempre d’intesa con ’autorita
ecclesiastica competente, su una sede di scuola primaria o su un posto misto di scuola primaria e
dell’infanzia.

Le tabelle allegate al Contratio Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilitd del
personale della scuola, sono valide, con le precisazioni di cui al successivo articolo 4, anche per
la mobilita degli insegnanti di religione cattolica.

La presente Ordinanza ¢ diramata a mezzo della rete Intranet e Internet ed affissa acrh albi degli
Uffici scolastici regionali, degli Uffici territorialmente competenti e delle Istituzioni scolastiche.

Articolo 2 - Termini per le operazioni di mobilita

Le domande di mobilita devono essere presentate dal personale interessato di cui al precedente
articolo, dal 13 aprile 2018 al 16 maggio 2018.

Il termine per la pubblicazione di tutti i movimenti di detto personale, come definiti dall’articolo
27 del CCNI, ¢é fissato al 30 giugno 2018.

II termine ultimo per la presentazione della richiesta di revoca delle domande ¢é fissato al 18
giugno 2018.

" Nota (3} delle “Note comuni alle tabelle dei trasferimenti a domanda e d’ufficio” del CCNI
* Nota (5 bis) delle “Note comuni alle tabelle dei frasferimenti a domanda e d*ufficio” det CCNI
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